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SIMETRIČNI DAN 
 

 



 

Raziskovalno vprašanje IP 

 

V KOLIKŠNI  MERI FORMATIVNO SPREMLJANJE VPLIVA NA MEDOSEBNE 

ODNOSE IN PRIPOMORE K BOLJŠIM REZULTATOM UČENJA? 

 

 

Kaj želim doseči z izvedbo simetričnega dne? 

Želim združevati predpisano z ustvarjalnostjo, usmerjati v taksonomijo 

ciljev in pustiti osebno izrazno pot posameznika. 

 

 



 

ŽELIM ODKRITI ….. 

 

• S katerimi dejavnostmi  vključevati interes otrok v učni proces? 

• Kje je meja med podajanjem in ustvarjanjem? 

• Kdaj učitelj konča in učenec ustvarjalno nadaljuje z učenjem? 

• Kako vključevati interes otrok v dane vsebine in časovne okvirje? 

 

KAKO UPORABITI IN IZRABITI UČNE VSEBINE GLEDE 

NA RAZISKOVALNO VPRAŠANJE? 

• Kaj učenci znajo? 
• Kje so pasti pri gradnji 

pojmovnega sveta? 
• Kaj organizirati in 

pripraviti? 
• Kako zadostiti taksonomiji? 

 

• Kaj se morajo naučiti? 
• Kje so priložnosti ustvarjanja? 

 
• Kje se lahko razbremenim? 

 
• Kako upoštevati raznolikost 

otrok in hkrati omogočiti vsem 
učencem napredek? 

 

 



 

POTEK SIMETRIČNEGA DNE 

 

Organizirala sem Simetrični dan, kjer so z medpredmetno povezanostjo 

učenci spoznavali, utrjevali, povezovali teme simetrije, ustvarjalnega 

pisanja zgodbic in likovne umetnosti. 

Želela sem ponuditi takšne naloge, kjer bodo učenci lahko izražali osebni 

interes ali ustvarjalnost, hkrati pa se bodo učili vsebin iz učnega načrta. 

 

Izhajala sem iz treh izhodišč.  

1. Postavljeni kriteriji in skupno oblikovanje meril uspešnosti pri 

likovni umetnosti (učenci individualno ustvarjajo glede na merila 

uspešnosti). 

2. Pisanje ustvarjalne zgodbice glede na naključni  izbor napisanih 

besed na kartončku (ustvarjalnost). 

3. Taksonomija ciljev (izbira nalog in reševanje le-teh na različnih 

taksonomskih stopnjah znanja ( prepoznavanje, sinteza, analiza, 

uporaba) z možnostmi ustvarjanja. 

 

 
MAT 

 
SLJ 

 
LUM 

 
Simetrija 

 
Ustvarjalno pisanje 

zgodbic 

 
Risanje simetrične 
oblike s poslikavo 
ploskev (Metulj) 

 

 

 



 

Uvodne dejavnosti 

Motivacija ( igra Ogledalo, igra Ugani kaj) 

  

 

 

 

 

 

Ponovitev učnih vsebin in preverjanje razumevanje pojmov (sestavljanje 

skupinske simetrične slike) 

 



 

Priprava praktične mat. naloge za sošolca  

(praktična ponovitev simetrije) 

 

 

Priprava gradiva za SLJ - kartončkov za pisanje ustvarjalne zgodbice 

(nadpomenke/podpomenke) 

 



 

DELO V KOTIČKIH  
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LUM 

 

MAT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PISANJE IN VREDNOTENJE ZGODBICE 

 

Zapis besed na kartončke 

 

 

 

 

 

 

 

Pisanje zgodbice  

 

 

 

 

 

 

 

 

Vrednotenje zgodbice 

 

 

 

 

 



 

SIMETRIJA 

 

 

Sodelovalno učenje za ponovitev 

mat. pojmov 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

Izbira nalog glede na 

predznanje, interes in 

taksonomsko stopnjo 

 

 

 

 

 

 



 

Primeri matematičnih nalog 

 

 

  

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

USTVARJANJE LIKOVNIH IZDELKOV 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Vrednotenje likovnih izdelkov glede na kriterije 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ZAKAJ UVAJATI ELEMENTE 

FORMATIVNEGA SPREMLJENJA? 

Večja odgovornost otrok pri opravljanju šolskih nalog. 

Notranja motivacija učencev pri opravljanju šolskih nalog. 

Otrok skozi raznolike izkušnje in priložnosti socialno in čustveno raste. 

Učenec razvija kritično mišljenje in se navaja na sprejemanje drugih 

mnenj. 

Pridobivanje izkušenj 

teamskega dela. 

Večja sproščenost učencev. 

Večja ustvarjalnost pri 

izražanju  idej. 

Izražanje in udejanjenje 

lastnega interesa pri 

obravnavanih učnih vsebinah. 

Možnosti samouresničevanja glede na interese, sposobnosti, spretnosti. 

Pridobivanje komunikacijskih spretnosti. 

Raznolike poti v procesu učenja bogatijo vse udeležence v procesu 

učenja. 

Večja empatičnost med vrstniki. 

Razvoj radovednega in čutečega otroka z oblikovanimi delovnimi 

navadami. 

 

        Ernestina Krajnc, prof. 


